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1. INTRODUCAO:

1.1. Este Termo de tem por objeto a dispensa é a escolha da proposta mais
vantajosa para contratagdo de empresa especializada em prestacio dos seguintes
Servigos:

1.2. Servigos Especializados de Envio de eSocial: execucdo de todas as rotinas
necessarias para o envio correto, seguro e tempestivo dos eventos obrigatorios do
eSocial, conforme a legislacao vigente.

1.3. Verificagao de Informagbes Previdencidrias enviadas apds 2013: realizacdo de
auditoria detalhada dos dados enviados a Receita Federal e ao INSS por meio da SEFIP,
a partir do ano de 2013, mediante andlise técnica e conferéncia de arquivos de backup,
visando a identificagdo de eventuais inconsisténcias e a adocdo das medidas corretivas
cabiveis.

2. DESCRICAO E ESPECIFICAGAO DOS SERVICOS:

2.1. Servigos Especializados de Envio de eSocial: Engloba todas as atividades
necessarias a correta transmissdo das informacBes trabalhistas, fiscais e
previdenciarias, observando-se 0s seguintes aspectos:

Levantamento e anadlise dos dados cadastrais e financeiros dos servidores ativos,
inativos e pensionistas.

Parametrizagdao e validacdo das informagdes junto aos sistemas internos, garantindo
conformidade com os layouts e tabelas do eSocial.

Geragdo e envio dos eventos periédicos e ndo periddicos, tais como S-1000, S-1010,
S-1200, S-1210, S-2299, entre outros.

Monitoramento dos protocolos de transmissdo, realizando a tratativa dos retornos com
erro ou rejeigao.

Elaboragdo de relatdrios gerenciais com a situacdo dos envios e orientacbes para
corregoes.
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Orientagdo técnica a equipe interna quanto aos procedimentos a serem adotados para
manutencdo da conformidade no ambiente eSocial.

2.2, \Verificagdo de InformagOes Previdencidrias enviadas apds 2013: Inclui a
execucdo das seguintes atividades:

Coleta e organizagao dos backups das guias SEFIP enviadas a partir do exercicio de
2013.

Andlise minuciosa dos arquivos, contemplando vinculos, CBO e codigos de
recolhimento.

Elaboracdo de relatério técnico apontando os achados, com recomendagbes para
regularizagdo ou ajustes.

Apoio na elaboracao de eventuais GFIPs retificadoras, caso necessario.

Orientagbes sobre reflexos e impactos decorrentes de eventuais inconsisténcias
previdenciarias.

2.3. Estabelecem também normas gerais e especificas, métodos de trabalho e
padrbes de conduta para os servigos descritos e deve ser considerado como
complementar as demais exigéncias dos documentos contratuais.

3. JUSTIFICATIVA:

3.1. Criado pelo Decreto n® 8.373/2014, o eSocial traz um novo cenario legal a partir
da sua implantacdo. O eSocial, exige que as empresas e os 6rgdos da administragao
pUblica, se adaptem as exigéncias legais com prazos ja definidos. A partir de julho de
2021 através do eSocial, iniciou-se a Unica forma dos 6rgdos e instituicdes publicas
unificarem o envio dos dados sobre seus trabalhadores ao Governo Federal. Assim,
importante se faz ressaltar, que todos que tiverem trabalhadores, deverdao usar o
eSocial, de forma obrigatdria. Noutros termos, tanto o6rgdos publicos, ligados
diretamente ao Poder Central nas esferas federal, estadual e municipal; quanto
autarquias, fundacdes publicas, empresas pulblicas, agéncias reguladoras e sociedade
de economia mista estdo obrigadas a informar suas obrigagdes trabalhistas;
previdencidrias e fiscais ao governo usando o eSocial. Até entdo, as obrigacdes
trabalhistas, previdencidrias e fiscais decorrentes das relagdes de emprego entre a
CONTRATANTE e seus empregados/estagiarios/jovens aprendizes, etc., eram realizadas
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por meio do envio de arquivos/declaracdes aos drgaos gestores dessas obrigacbes em
diversos sistemas ou programas (GFIP, DIRF, CAGED, RAIS, DCTF), ou manualmente
(PPP, CAT, LRE, CTPS, etc.). Com o eSocial essas obrigacdes serdo cumpridas pelo
envio, em um Unico canal, de arquivos que conterdo micro declaragbes e consolidardo
todos esses dados. Nessa mesma linha, foi editado a Instrucdo Normativa da Receita
Federal do Brasil n. 1.701, de 14 de margo de 2017, que instituiu a Escrituragao Fiscal
de Retencdes e Outras Informacbes Fiscais — EFD-Reinf. E, também, a InstrucOes
Normativas RFB 1234 de 11 de janeiro de 2012 e a IN RFB 2145 de 26 de margo 2023
que dispde sobre a retencao de tributos incidentes sobre pagamentos efetuados a
pessoas juridicas pelo fornecimento de bens ou prestagdo de servigos pelos orgaos da
administracdo publica federal direta, autarquias, fundagbes, empresas publicas federais,
sociedades de economia mista e demais entidades que menciona, e pelos d6rgdos da
administragao publica direta dos estados, do Distrito Federal e dos municipios, inclusive
suas autarquias e fundagdes. Sendo assim, o uso de solugao de TI adaptada a logica do
eSocial para cumprimento das obrigagGes € imprescindivel, j@ que a transmissdo de
todos os dados se dara de forma eletrénica, ndo sendo aceita de outra maneira pelos
orgdos de fiscalizacdo. O volume de informacgGes a consolidar sé pode ser trabalhado
em sistema de informacao, ja que € inviavel a manipulagao dos dados de forma manual
com seguranca. Além do mais, faz-se necessario a qualidade e assertividade das
informagdes enviadas, cumprindo os cronogramas, procedimentos e normativas do
eSocial. Diante disso, justifica-se a contratacdo de empresa que preste servigo
especializado, capaz de assessorar a CONTRATANTE com expertise tecnoldgica; notorio
saber em recursos humanos, obrigacdes trabalhistas, previdenciaria e fiscais e com
autonomia compativeis com a assungdo aos riscos descritos. A contratagdo visa garantir
a regularidade fiscal e previdencidria do ente publico, bem como o cumprimento das
obrigacBes legais relacionadas ao eSocial, que demanda expertise especifica na
parametrizacdo, andlise, correcdo e envio de dados. Além disso, a verificagdo das
informacdes previdencidrias enviadas anteriormente € essencial para assegurar a
integridade das informagdes e prevenir eventuais passivos trabalhistas e
previdenciarios.

3.2. Contratacdo de pessoa juridica, na forma de empresa, cujo objeto € englobar
todas as atividades necessarias a correta transmissdo das informagOes trabalhistas,
fiscais e previdenciarias, observando diversos aspectos.

3.3. Os servicos a serem desenvolvidos pela empresa contratada versam sobre
servicos Especializados de Envio de eSocial.
3.4. Destaque-se que a Camara ndo dispde de pessoal com expertise no assunto,
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considerando a sua peculiaridade, complexidade, singularidade e especificidades dos
servigos técnicos que serdo ofertados;

4. DA JUSTIFICATIVA DE AGRUPAMENTO:

4.1. Os itens a serem adquiridos foram agrupados em um (nico lote da mesma
natureza e possuem relagao entre si, levando em conta as peculiaridades do mercado,
de forma a contribuirem na obtencdo de melhores precos, devido a economia no que
serao negociados, mostrando-se mais atrativos aos fornecedores, resultando em uma
maior economicidade e celeridade, tanto na disputa, quanto na execu¢dao do processo
como um todo, além da maior eficiéncia, devido ao menor nimero de contratos a
serem celebrados, e pela menor necessidade de recursos humanos envolvidos,
resultando, assim, em um melhor controle pela Administragao Publica.

4.2. A Camara Municipal de Miracema/R] € um ¢rgao do Poder Legislativo Municipal,
dotada de personalidade juridica de direito publico, com autonomia administrativa e
financeira, com atribuicbes de estabelecer normas e diretrizes para os sistemas
administrativos, sincrono com normatizacdo, supervisao, orientacdo e formulagao
politicas.

5. DO OBIJETO:

5.1. Constitui este Termo a escolha da proposta mais vantajosa para contratagao de
empresa especializada em prestagao dos seguintes servigos:

5.1.1.Servicos Especializados de Envio de eSocial: execugdo de todas as rotinas
necessarias para o envio correto, seguro e tempestivo dos eventos obrigatorios do
eSocial, conforme a legislagao vigente.

5.1.2.Verificacdo de Informagdes Previdencidrias enviadas apés 2013: realizagdo de
auditoria detalhada dos dados enviados a Receita Federal e ao INSS por meio da
SEFIP, a partir do ano de 2013, mediante andlise técnica e conferéncia de arquivos de
backup, visando & identificacio de eventuais inconsisténcias e a adogdo das medidas
corretivas cabiveis.

6. DA PROPOSTA VENCEDORA E DESCRICAO DOS PRODUTOS;
6.1. A proposta vencedora serd aquela que apresentar o MENOR VALOR GLOBAL,

conforme planilha de custo e formagao de pregos abaixo.
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6.2. A especificacdo técnica dos servicos, unidade de medida e quantitativos

estimados encontram-se informados abaixo.

Item

Descricao

Valor mensal

Valor total 12
(doze) meses.

Servigos Especializados de Envio de eSocial:
Engloba todas as atividades necessarias a correta
transmissao das informacdes trabalhistas, fiscais
e previdenciarias, observando-se os seguintes
aspectos:

Levantamento e anadlise dos dados cadastrais e
financeiros dos servidores ativos, inativos e pensionistas.

Parametrizacdo e validacdo das informagGes junto aos
sistemas internos, garantindo conformidade com os
layouts e tabelas do eSocial.

Geragao e envio dos eventos periddicos e ndo periddicos,
tais como S-1000, S-1010, S-1200, S-1210, S-2299,
entre outros.

Monitoramento dos protocolos de transmissdo,
realizando a tratativa dos retornos com erro ou rejeigao.

Elaboragdo de relatérios gerenciais com a situagao dos
envios e orientagbes para corregoes.

Orientacdo técnica a equipe interna quanto aos
procedimentos a serem adotados para manutengdo da
conformidade no ambiente eSocial.

R$ 2.512,50

R$ 30.150,00

Verificagdo de Informagoes Previdenciarias
enviadas apos 2013: Inclui a execugdao das
seguintes atividades:

Coleta e organizagdo dos backups das guias SEFIP
enviadas a partir do exercicio de 2013.

Analise minuciosa dos arquivos, contemplando vinculos,
CBO e cddigos de recolhimento.

Elaboracdo de relatério técnico apontando os achados,
com recomendagdes para regularizagdo ou ajustes.

Apoio na elaboragdo de eventuais GFIPs retificadoras,
caso necessario.

Orientacdes sobre reflexos e impactos decorrentes de
eventuais inconsisténcias previdenciarias.

R$ 2.600,00

R$ 31.200,00

Valor Total 12 meses

R$ 61.350,00
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6.3. O custo total estimado da contratagdo é de R$ 61.350,00 (sessenta e um mil
trezentos e cinquenta reais).

7. DA FORMA DE EXECUCAO:

7.1. Os servigos poderdo ser realizados de forma presencial ou remota, conforme
cronograma a ser acordado entre as partes.

7.2. Deverdo ser apresentados relatdrios periddicos, contendo o detalhamento das
atividades realizadas, inconsisténcias identificadas e as respectivas orientacdes.

8. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

8.1. O pagamento pelos servigos serd realizado mensalmente de acordo com a
execucao dos servicos.

8.2. O valor de cada parcela mensal serd igual ao resultado obtido pela divisdo do
valor anual contratado pelo numero de meses do periodo contratado.

8.3. Para efeito do pagamento, a contratada devera atender as exigéncias legais
quanto a emissdo de comprovagdo fiscal, bem como apresentacdo do relatdrio das
atividades executadas no periodo, devidamente atestado pelo responsavel designado
pela contratante.

9. DURACAO DO CONTRATO:

9.1. O prazo para execucdo dos servicos sera de até 12 (doze) meses, contados a
partir da assinatura do contrato e do fornecimento de todas as informagdes
necessarias a execucdo das atividades, podendo ser prorrogado, nos moldes dos
artigos 106 a 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

10. DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO:

10.1. O Contrato decorrente deste Termo de Referéncia podera ser alterado por
acordo das partes, com as devidas justificativas, para restabelecer a relagdo que as
partes pactuaram inicialmente entre os encargos do contratado e a retribuicdo da
administracdo para a justa remuneragdo dos servigos, objetivando a manutengdo do
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equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato, na hipdtese de sobrevirem fatos
imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou
impeditivos da execugdo do ajustado, ou, ainda, em caso de forga maior, caso fortuito
ou fato do principe, configurando drea econdmica extraordinaria e extracontratual, nos
termos da Lei n°. 14.133/21.

11. DAS OBRIGACOES:

11.1. A CONTRATANTE obriga-se a:

11.1.1. Proporcionar todas as condigGes para que a CONTRATADA possa desempenhar
seus servigos de acordo com as determinacbes do Contrato e seus Anexos,
especialmente do Termo de Referéncia;

11.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela
CONTRATADA, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

11.1.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos por servidor
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas;

11.1.4. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigbes
no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua corregao;

11.1.5.Pagar 8 CONTRATADA o valor resultante da prestagdo do servigo, na formado
contrato;

11.1.6. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em
compatibilidade com as obrigages assumidas pela CONTRATADA, todas as condicbes
de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitacdo;

11.1.7.N3o permitir que os empregados da CONTRATADA executem tarefas em
desacordo com as preestabelecidas no contrato.

11.2. A CONTRATADA obriga-se a:

11.2.1.Executar os servicos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua
proposta, Com 0S recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais;

Camara Municipal de Miracema - RJ - Licitagdes o . )
Av. Deputado Luiz Fernando Linhares — 131 - Centro RJ - Tefone: 0800 1912131 — E-mail: licitacaocmmira@gmail.com




CAMARA MUNICIPAL DE

11.2.2.Designar profissional responsavel técnico para acompanhamento e execugdao
dos servicos.

11.2.3.Manter confidencialidade sobre todas as informagdes acessadas.

11.2.4.Cumprir as legislacbes vigentes relacionadas as obrigagOes previdenciarias,
trabalhistas e fiscais.

11.2.5.Realizar as suas expensas, no total ou em parte, no prazo maximo fixado no
Termo de Referéncia, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecbes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados, a critério da
Administracao;

11.2.6.Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e
morais causados pela acdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos
ou representantes, dolosa ou culposamente, ao Municipio ou a terceiros;

11.2.7.Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a
serem executados, de conformidade com as normas e determinagbes em vigor;

11.2.8.Responsabilizar-se por todas as obrigagbes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere responsabilidade a Administragao;

11.2.9.Instruir seus empregados quanto & obrigatoriedade de acatar as orientagdes da
CONTRATANTE na pessoa do Fiscal de Contrato, inclusive quanto ao cumprimento das
Normas Internas, quando for ocaso;

11.2.10. Relatar & CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no
decorrer da prestagao dos servigos;

11.2.11. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacBes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitagdo;

11.2.12, N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente,
as obrigagbes assumidas;

11.2.13. Orientar seus empregados quanto as normas e procedimentos a serem
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adotados durante o exercicio de suas fungdes, bem como a fornecer os equipamentos
de protecdo individuais necessarios a atividade desenvolvida caso necessario.

11.2.14. Ndo permitir que seus empregados designados para a execugdo dos
servicos ora contratados desempenhem atividades diversas daquelas acordadas no
presente instrumento.

12, DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA EXECUGCAO DO
CONTRATO:

12.1. A fiscalizacgdo do Contrato sera exercida por servidor designado pela
CONTRATANTE, ao qual competird dirimir as dlvidas que surgirem no curso da
prestacdo dos servigos e de tudo dara ciéncia ao Secretario Municipal de cada Fundo
Municipal.

12.2. A fiscalizacgdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios, etc. e
na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com a Lei 14.133/21.

12.3. O fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome
dos empregados eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a
regularizagdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para o fim de eventual aplicagao de sangdo.

12.4. O fiscal do Contrato monitorard constantemente o nivel de qualidade dos
servicos para evitar a sua degeneragdo, intervindo para corrigir ou aplicar sangdes
quando verificar um viés continuo de desconformidade da prestagdo do servigo a
qualidade exigida.

12.5. A execucdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada por meio de
instrumentos de controle, que compreendam a mensuracdo dos seguintes aspectos,
guando for ocaso:

a) Os resultados alcancados em relagdo ao contratado, com a verificagdo dos
prazos de execugdo e da qualidade demandada;

b) Os recursos humanos empregados, em fungdo da quantidade e da formagao
profissional exigida;
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MIRACEMA

c) A qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

d) A adequagao dos servigos prestados a rotina de execugao estabelecida;
e) O cumprimento das demais obrigagbes decorrentes do contrato; e

f) A satisfagdo do publico usuario.

12.6. O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela
contratada, sobretudo quanto as obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara
a aplicagdo de sangGes administrativas, previstas no instrumento convocatério e na
legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdao contratual, conforme disposto na Lei
14.133/21.

12.7. As decisGes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante
deverdo ser solicitadas a seus superiores em tempo habil para adogdo de medidas
convenientes.

12.8. A CONTRATADA ficara sujeita a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo, obrigando-se
a prestar todos os esclarecimentos porventura requeridos pelo fiscal da CONTRATANTE.

13. DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

13.1. Comete infragdo administrativa, ainda, nos termos da Lei n°: 14.133/21, a
CONTRATADA que:

a) Inexecucdo total ou parcialmente o contrato;

b) Apresentar documentacao falsa;

c) Comportar-se de modo inidéneo;

d) Cometer fraude fiscal;

e) Descumprir qualquer dos deveres elencados no Contrato;

13.2. A CONTRATADA que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
acima ficaré sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sangoes:

13.2.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que nao
acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratagao;

13.2.2. Multa de:

a) Moratéria de até 0,1% (um décimo por cento) por dia de atraso injustificado sobre
o valor total do contrato, até o limite de 15 (quinze) dias;
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b) Compensatoria de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso
de inexecucdo total ou parcial da obrigagao assumida.

13.2.3. Suspensdo do direito de licitar e impedimento de contratar com a Camara
Municipal de Miracema pelo prazo de até 02 (dois) anos.

13.2.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Plblica enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administracdo pelos prejuizos
causados.

13.2.5. A aplicagdo de qualquer penalidade ndo exclui a aplicagdo das multas.

13.2.6. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas, realizar-se-a em processo
administrativo que assegurarda o contraditério e a ampla defesa observando-se o
procedimento previsto na Lei n® 14.133/21 e subsidiariamente na Lei n°. 9.784 de
1999.

13.2.7. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em consideragao a
gravidade da conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como 0 dano
causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

13.2.8. As sancdes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou cumulativamente.

14. GARANTIA DA CONTRATACAO:

14.1. N3o haverd exigéncia da garantia da contratagdo dos arts. 96 e seguintes da Lei
14.133 de 2021, a fim de se evitar o encarecimento do objeto.

i5. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR;

15.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
dispensa de licitagdo, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso Il e §3° da Lei n°
14.133/2021, que culminara com a selegdo da proposta de menor preco global.
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15.2. Sera admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo, a apresentagao
e 0 somatorio de diferentes atestados executados de forma concomitante.

15.3. O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, copia
do contrato que seu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em
que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

16. DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO;

16.1. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigao
do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro PUblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatorio de seus administradores.

16.2. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus
administradores.

16.3. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscrigao do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Plblico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz.

16.4. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o
art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

16.5. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidacao respectiva.

17. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

17.1. Prova de inscricio no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso, (CNPJ).

17.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagao
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de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB)
e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02
de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral
da Fazenda Nacional.

17.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS).

17.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto Lei
n° 5.452, de 1° de maio de 1943. (CNDT).

17.5. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede
do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

17.6. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal/Distrital e Estadual do domicilio
ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

17.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Municipal/Distrital
relacionado ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a
apresentacdo de declaragao da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

-~

Observacao: Qualificacdo Econdmico-Financeira ndao serao ex
tratar de dispensa de licitacao.

igidas por se

18. QUALIFICACAO TECNICA.

18.1. Para fins de comprovacdo de qualificagdo técnica, devera ser apresentado
atestado de capacidade técnica, de no minimo 01 (uma) empresa, emitido por pessoa
juridica de direito pulblico ou privado, devidamente registrado nas entidades
profissionais competentes, quando for 0 caso, que comprove aptidao pertinente e

compativel com o objeto da licitagao.

18.2. O Atestado devera trazer claramente, 0 nome de quem assina, enderego e
telefone.
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19. CONCLUSAO:

19.1. A presente contratacdo dos servigos tem por finalidade estabelecer condigdes
para melhorar o desempenho da gestdo Camara Municipal, visando a adequagdo as
atuais exigéncias impostas, notadamente no tocante ao planejamento, a transparéncia,
ao controle e a responsabilizacdo dos gestores, que exigem os Servigos Especializados
de Envio de eSocial.

19.2. E necessério, por conseguinte, que haja modernizagao nos sistemas e processos
de trabalho, onde as informacOes exigidas pela legislacdo e necessarias ao
gerenciamento possam fluir com rapidez e de forma sistematica, tanto para direcionar o
foco da gestdo para resultados, como para atender aos controles interno, externo e
social.

20. ADEQUACAO ORCAMENTARIA:

A despesa com a presente licitacgdo correrda a conta da Dotagdo Orgamentaria
consignada no orcamento do exercicio de 2025:

Orgao: 001 — Camara Municipal

Unidade Orgamentaria: 001 — Gabinete e Secretaria da Camara
Funcdo: 01 — Legislativa

Subfuncdo: 031 — Acdo Legislativa

Programa: 0053 — Agao legislativa

Projeto/Atividade: 4.004 — Manutencédo das Atividades da Camara
Elemento Despesa: 33.90.39.000.00 — Outros Serv. Pessoa Juridica
Fonte de Recurso: 100 — Recurso Ordinario.

Assessor de Licitagdo.

Miracema (RJ), 18 de Junho de 2025.
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