

Aos dezenove dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e quatro, às dezessete horas, no Plenário Francisco de Freitas, Salão Nobre do Pavimento Senador Dirceu Cardoso, localizado na Rua Marechal Floriano Peixoto, 340, neste Município, foi realizada mais uma reunião ordinária da Câmara Municipal de Miracema, a de número duzentos e vinte e cinco da atual legislatura, com a presença dos Vereadores Genessi Rodrigues da Silva, Marcelo Souto Padilha, Caio Rocha de Souza, Carlos Magno da Silva Peres, Fabrício de Sá Xavier, Hugo Fernandes, Jocimar Vaz Freire e Marcus Felipe Mercante Linhares, sob a presidência do primeiro. Após constatar a existência de número legal, o Sr. Presidente Vereador Genessi Rodrigues da Silva, solicitou ao Vereador Hugo Fernandes, que na oportunidade ocupava a cadeira do 1º Secretário da Mesa Diretora, que fizesse a chamada dos Vereadores presentes. Foram registradas as ausências dos Vereadores Aimoré da Silva Almeida, Sérgio Adrian de Souza e Maurício Sant’Ana Soares. Justificadas. Em seguida o Sr. Presidente solicitou ao Vereador Carlos Magno da Silva Peres, que fizesse a leitura do seguinte texto bíblico: Mateus, Capítulo 09, Versículos de 14 à 17. Em sequência, foi lida e aprovada a ata do dia 08 de fevereiro de 2024. Prosseguindo o Sr. Presidente solicitou ao Primeiro Secretário da Mesa Diretora que fizesse a leitura da seguinte correspondência: 01) Projeto de Lei que Fica Denominado de Francisco Valadão o Galão nº 05 do Parque de Exposição de Miracema, onde está a sede da Associação de Amigos Passarinheiros de Miracema, de autoria do Vereador Caio Rocha de Souza; 02) Ofício 1542/2024-TCU/SEPROC do Tribunal de Contas da União. A seguir o Sr. Presidente passou ao tempo destinado a Requerimentos e Indicações. Foram apresentados os seguintes: 01) Vereador Caio Rocha de Souza - À Secretaria Municipal de Meio Ambiente - Solicitação, a pedido dos moradores do Bairro Jardim Vista Alegre, no sentido de que seja disponibilizado um varredor para atender a Rua Estorgilda Dias Sentineli. Deferido. 02) Vereador Caio Rocha de Souza - À Secretaria Municipal de Meio Obras e Urbanismo - Solicitação, a pedido dos moradores do Bairro Caloi, no sentido de que seja realizada a instalação de corrimão e a reforma da escadaria, que liga a Rua Antônio Ventura Coimbra Lopes à Avenida José Maria Negle. Deferido. 03) Vereador Caio Rocha de Souza - Ao Prefeito Municipal, com vista à Secretaria Municipal de Educação - Solicitação no sentido de que seja realizado um projeto com a entrega da cartilha “Sou diferente, e daí? Tem lugar aí pra mim? para todos os alunos e professores da Rede Pública Municipal. A referida cartilha é uma ferramenta educativa, voltada à conscientização no sentido de promover a inclusão e a compreensão dentro das escolas. Deferido. 04) Vereador Caio Rocha de Souza - À Secretaria Municipal de Educação - Solicitação no sentido de que sejam realizados os devidos reparos na Van/Kombi que realizam o transporte dos alunos da Zona Rural do Distrito de Paraíso do Tobias (na estrada que liga ao Município de São José de Ubá. Deferido. 05) Vereador Caio Rocha de Souza - À Secretaria Municipal de Fazenda - Solicitação no sentido de que seja realizado o cumprimento da Lei Municipal nº 2.107 de 02 de outubro de 2023, que reduz o ISS para profissionais autônomos. Deferido. 06) Vereador Jocimar Vaz Freire solicitou uma Moção de Pesar para os familiares do Sr. Fernando Nascimento, em virtude de seu falecimento. Todos os Vereadores irão assinar esta Moção. 07) Vereador Jocimar Vaz Freire solicitou uma Moção de Pesar para os familiares do Sr. Carlos Gonçalves, mais conhecido como Carlinhos Sanfoneiro, em virtude de seu falecimento. Todos os Vereadores irão assinar esta Moção. 08) Vereador Jocimar Vaz Freire - À Secretaria Municipal de Administração - Solicitação no sentido de que seja realizada a manutenção da iluminação da Capela Mortuária de Miracema. Deferido. 08) Vereador Jocimar Vaz Freire - À Secretaria Municipal de Meio Ambiente - Solicitação no sentido de que seja realizada a poda de árvores na Rua Irandir Ângelo da Silva, na rua do Campo do América e naquele trecho da Avenida Nilo Peçanha. Deferido. 09) Vereador Jocimar Vaz Freire - À Secretaria Municipal de Meio Ambiente - Solicitação no sentido de que seja realizada a retirada de entulhos na Rua Antenor Rego, próximo ao nº 89, no Bairro Santa Teresa. Deferido. 10) O Vereador Jocimar Vaz Freire solicitou uma Moção de Aplausos para os funcionários da Prefeitura Municipal de Miracema, Srs. João Carlos Davi, Carlos Henrique, Antônio Boroto e Ernane, os parabenizando por terem se destacado no auxílio da organização do Carnaval de Miracema. Todos os Vereadores irão assinar esta Moção. 11) Vereador Fabrício de Sá Xavier - À Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo - Solicitação no sentido de que envide esforços a fim de que seja realizada a reforma no parque infantil localizado no Distrito de Venda das Flores, tendo em vista que o referido parque é o único local de lazer das crianças que residem no Distrito. Deferido. 12) Vereador Fabrício de Sá Xavier - À Secretaria Municipal de Agricultura - Solicitação no sentido de que seja realizada a roçada e patrolamento das estradas vicinais que ligam a Fazenda Bom Vale, Fazenda Cachoeira, Fazenda Paiolinho, tendo em vista a necessidade de manter as referidas estradas em condições de escoamento da produção agrícola e ir e vir dos moradores da localidade. Deferido. 13) Vereador Carlos Magno da Silva Peres - À Empresa Águas do Rio - Solicitação no sentido de que seja informado qual o valor mínimo está sendo cobrado na conta de água comercial atualmente, bem como qual o valor era cobrado pela antiga CEDAE. Solicitamos, ainda, que sejam encaminhados todos os valores (mínimos e referentes a taxas) que estão sendo cobrados atualmente, quais eram os valores antigos e qual o motivo do reajuste. Aprovado. 14) Vereador Marcus Felipe Mercante Linhares solicitou uma Moção de Aplausos para os Grupos de Carnaval: Bloco Unidos da Jove; Os Bacanas; Império; os parabenizando por terem se destacado no Carnaval de Miracema, abrilhantando muito a festa do nosso Município. Todos os Vereadores irão assinar esta Moção. O Vereador Hugo Fernandes destacou que a correspondência do TCU é importante, assim todos os Vereadores deveriam ter uma cópia, bem como solicitou que fosse encaminhada uma cópia para os Ex-Prefeitos Ivany Samel e Juedyr Orsay, uma vez que foram aplicadas duas multas individuais, uma para cada Ex-Prefeito. 15) O Vereador Hugo Fernandes solicitou uma Moção de Aplausos para a Equipe da Secretaria de Desenvolvimento Social, parabenizando os Servidores pela participação efetiva nos dias de Carnaval divulgando a Campanha “Ouviu um não, respeite a decisão”. Todos os Vereadores irão assinar esta Moção. 16) Vereador Marcelo Souto Padilha - À Secretaria Municipal de Meio Ambiente - Solicitação no sentido de que envide esforços a fim de que seja realizada uma ampla limpeza no Bairro Carrapichão, bem como que seja disponibilizado um varredor para o local, tendo em vista que os moradores estão reclamando da situação. Deferido. 17) Vereador Marcelo Souto Padilha - À Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo - Solicitação no sentido de que seja feita uma ampla revisão na iluminação pública da estrada que liga o Polo Industrial à Comunidade do Conde, tendo em vista que no referido trecho existem aproximadamente 21 postes de iluminação queimados. Deferido. 18) Vereador Genessi Rodrigues da Silva - Ao Presidente da Comissão de Defesa do Consumidor da ALERJ, Exmo. Sr. Fábio Silva - Pelo presente, na qualidade de Presidente da Câmara Municipal de Miracema, vimos, com a devida vênia, perante esse órgão legislativo, informar aos fatos que vem ocorrendo no Município de Miracema, com relação à empresa responsável pelo tratamento e distribuição de água. Inicialmente cumpre informar que o abastecimento de água era fornecido no município de Miracema pela CEDAE – Companhia Estadual de Águas e Esgotos do Estado do Rio de Janeiro. O Município de Miracema, através do Decreto Municipal nº 114/2020, autorizou a gestão associada através de um convenio de cooperação com o Estado do Rio de Janeiro, que previa a divisão de municípios em bloco, constituído de cidades cujo os serviços eram rentáveis e não rentáveis, que foram licitados pelo Estado do Rio de Janeiro. Acontece que desde que o serviço de captação, tratamento e distribuição de águas foi assumido pela empresa “Águas do Rio”, os usuários do Município de Miracema vem enfrentado diversas ocorrências, como: - Interrupção constante no serviço de abastecimento, as vezes por dias; - Água chegando aos usuários com cor amarelada, com odor forte e impropria para consumo. - Contas com valores elevados. Apesar de diversas reclamações junto a empresa por esta Casa legislativa, os problemas citados continuam a ocorrer constantemente. Considerando que os usuários do Município de Miracema especialmente os residentes em áreas mais vulneráveis encontram-se sem o devido serviço de abastecimento de água para as necessidades básicas (inclusive sobrevivência) e também de saúde e preservação da vida, e  que a falta de acesso à agua potável, por si só, já fere a garantia ao direito fundamental à vida, agravando-se em época de pandemia, em que a medida mais eficaz contra a contaminação é lavar as mãos; além de retirar a possibilidade de milhares de pessoas protegerem a si próprias, seus entes familiares, sua comunidade e em última esfera a toda coletividade. Desse modo, restando demonstrada a relevância social dos fatos que merece a intervenção imediata deste Órgão, em especial: - A redução da tarifa de religação de água. - Redução do Valor da tarifa básica cobrada pela água comercial que subiu de R$ 160,00 (cento e sessenta reais), para R$ 370,00 (trezentos e setenta reais), um aumento abusivo. - Cobrança pela troca de hidrômetros, sendo que os antigos não são devolvidos aos proprietários. Continuando, o Vereador Genessi Rodrigues da Silva esclareceu vai levar seu requerimento pessoalmente na ALERJ para cobrar algumas ações em relação à Empresa Águas do Rio. A seguir o Sr. Presidente passou à Ordem do Dia. Foi apresentado 01 (um) Projeto de Lei: 01) Projeto de Lei que Dispõe sobre alteração na Lei nº. 1.868, de 16 de dezembro de 2019 e dá outras providências. Autoria: Prefeito Municipal. O Vereador Hugo Fernandes solicitou que o Projeto fosse votado em primeira e única votação, o que foi aprovado por unanimidade. O Vereador Hugo Fernandes esclareceu que a mudança do padrão inicial da classe é um marco na valorização desses profissionais que são essências para a segurança e manutenção do trânsito de nosso Município. Assim, com uma valorização mais justa, motivos os servidores a continuarem com esse importante trabalho e garantimos um serviço de segurança mais eficaz para todos os cidadãos. Destacou que o Adicional por Risco de Vida, marca um avanço significativo para os Guardas, pois ele será considerado no cálculo para as aposentadorias. Destacou a importância do trabalho da Guarda na rodoviária, auxiliando muito na segurança dos munícipes. Esclareceu que a única categoria que conseguiu recursos através de Emenda Parlamentar para ser valorizada foi a dos Guardas, através do Deputado Jones Moura, sendo que existe uma outra Emenda desse mesmo Deputado em negociação, mostrando que a Guarda está trabalhando em parceria com o Município para trazer recursos para Miracema. Continuando, o Vereador Presidente colocou o Projeto em votação. Em primeira e única votação o Projeto de Lei foi aprovado por unanimidade dando origem a Lei nº 2.149, de 19 de fevereiro de 2024. O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE MIRACEMA no uso das atribuições dispostas no inciso III, do artigo 81 da Lei Orgânica Municipal - LOM, faço saber que a Câmara Municipal de Miracema aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: Artigo 1º - O artigo 31 da Lei nº. 1.868, de 16 de dezembro de 2019 passa a vigorar com a seguinte redação: Art. 31 (...) §1º (...) §2º (...) §3º (...) § 4º - Ficam fixados os vencimentos, dos integrantes das carreiras dispostas nesta Lei na forma do artigo: I – Guarda Civil e Guarda Patrimonial – Primeira Classe, Padrão I – R$ 1.900,00 (Mil e Novecentos Reais); § 5º - Os padrões de vencimento manterão uma diferença a maior de 5% (cinco por cento) entre um e outro padrão, dentro da mesma classe, sendo o menor padrão o “I” e o maior padrão o “V”. § 6º - O primeiro padrão de vencimento da Segunda Classe será superior em 6% (seis por cento) ao último vencimento da Primeira Classe. § 7º - O primeiro padrão de vencimento da Terceira Classe será superior em 6% (seis por cento) ao último vencimento da Segunda Classe. § 8º - Fica devidamente ajustado, na forma do artigo, o Anexo V da Lei nº. 1868/2019. Artigo 2º - Fica criado o Adicional por Risco de Vida, que será concedido aos servidores ativos, integrantes das carreiras da Guarda Civil Municipal, no exercício das suas funções, correspondente a 40% (quarenta por cento) sobre o padrão de vencimento dos servidores de que trata esta lei. § 1º - O adicional de que trata o caput do artigo, integra a remuneração do servidor, bem como a correspondente base de cálculo para recolhimento da contribuição previdenciária. § 2º - O adicional por risco de vida se estende aos servidores readaptados à função de Guarda Civil ou Patrimonial, enquanto nessa condição estiverem, no mesmo percentual. Artigo 3º - Fica instituído o Regime Adicional de Serviço (RAS), devido aos servidores constantes das carreiras de que trata esta lei, em sistema de turnos adicionais com escala diferenciada, sem prejuízo da escala regular de serviço, para que os servidores possam, nos limites das respectivas esferas de competências, atender às necessidades excepcionais determinadas pela Secretaria Municipal de Defesa Civil e Segurança Pública. § 1º - A adesão a RAS far-se-á mediante termo de compromisso a ser firmado no âmbito da Secretaria Municipal de Defesa Civil e Segurança Pública. § 2º - O Regime Adicional de Serviço (RAS) poderá ser concedido a todos os servidores das carreiras de que trata esta lei. §3º - As condições especiais de prestação dos serviços em turnos adicionais com escala diferenciada darão ensejo à percepção de Gratificação do Regime Adicional de Serviço (GRAS), a ser criado e inserido na folha como vantagem pecuniária. §4º - A adesão do Servidor ao Regime Adicional de Serviço (RAS) não anulará outros benefícios salariais da Guarda Municipal. Artigo 4º - O Regime Adicional de Serviço (RAS), instituído por esta Lei, deverá se constituir de ações específicas, determinadas pelo Comandante da Guarda Municipal, com vistas a atender a prestação da segurança e da ordem pública, em especial para reforçar o contingente de servidores das carreiras de que trata esta lei, nas ruas e logradouros públicos municipais. Artigo 5º - A adesão do Servidor ao Regime Adicional de Serviço (RAS) será voluntária e, para ter deferida sua inscrição, o servidor deverá atender, no mínimo, aos seguintes requisitos: I – Estar lotado e em efetivo exercício na Secretaria de Defesa Civil e Segurança Pública; II – Não ter em seu prontuário, nenhuma pena disciplinar prevista na Lei 2.035/2022; III – Prestar declaração de que não mantêm outro vínculo empregatício ou estatutário sob as penas da incursão no crime de declaração falsa ou inidônea. Artigo 6º - Será excluído do Regime Adicional de Serviço (RAS) a contar da entrada em vigor desta Lei, o servidor que se enquadrar em quaisquer das situações abaixo: I – Estar respondendo a processo administrativo; II – Enquanto estiver cumprindo pena de suspensão; III – Entrar em gozo de Licença: a) Para tratamento de saúde própria ou de pessoa da família; b) Para tratamento de interesse particular; c) Gestante ou Aleitamento. IV – Afastar-se do serviço por mais de 72 (setenta e duas) horas no período de 30 (trinta) dias, ou mais de 144 (cento e quarenta e quatro) horas no período de 180 (cento e oitenta) dias, exceto os casos de férias regulamentares ou de gozo de licença especial; V – Faltar o serviço ou convocação extraordinária; VI – Frequentar curso que implique afastamento da corporação, por período superior a 15 (quinze) dias, salvo quando se tratar de curso de interesse da Guarda Municipal de Miracema; VII – Passar a ostentar o comportamento inferior a “BOM” segundo avaliação realizada mensalmente pela esfera administrativa de Comando da Guarda Municipal. § 1º – Após incurso nas hipóteses previstas nos incisos V, VI, e VII o servidor somente poderá ser reincluído no Regime Adicional de Serviço (RAS) após 03 (três) meses, se não incidir nas mesmas hipóteses durante este período. § 2º - Os afastamentos para gozo de gala, luto ou ações meritórias que resultarem em dispensa do serviço não superior a 10 (dez) dias não importarão na exclusão ou suspensão do servidor, de que trata esta lei, do Regime Adicional de Serviço (RAS). Artigo 7º - A participação e ingresso do servidor no Regime Adicional de Serviço (RAS) implicará o cumprimento de turnos adicionais em escala diferenciada, para seu emprego nas ações mencionadas no art. 4º desta Lei, sem prejuízo do cumprimento das escalas de serviço ordinariamente previstas no âmbito da Guarda Civil e Patrimonial do Município de Miracema. § 1º - O emprego do servidor no Regime Adicional de Serviço consistirá na realização de turno adicional de serviço com duração de 12 (doze) horas de trabalho. § 2º - Os servidores, de que trata esta lei, participante do Regime Adicional de Serviço (RAS) não poderá realizar mais do que 6 (seis) turnos adicionais a cada 30 (trinta) dias de trabalho. Artigo 8º – Fica criada a Gratificação do Regime Adicional de Serviço (GRAS), calculada na forma do §4º deste artigo. § 1º - A exclusão do servidor do Regime Adicional de Serviço (RAS) implicará a imediata e automática cessação do pagamento da Gratificação do Regime Adicional de Serviço (GRAS). § 2º - O pagamento da gratificação (GRAS) somente será devido com efetivo cumprimento de turno adicional de serviço, não se admitindo, em hipótese alguma, contagem de jornada fixa, sob pena de responsabilização administrativa. § 3º - No pagamento da gratificação (GRAS), não se levará em conta as horas ou frações de horas excedentes ao turno (regular ou adicional) ou expediente decorrentes do atendimento a fatos ou situações que tenham início durante a jornada de trabalho, mas que exijam do servidor a sua presença até a conclusão da rotina operacional. § 4º - a GRAS, de que trata o caput deste artigo, será calculada utilizando o salário base Inicial dos cargos de que trata esta lei, somados o Adicional por Risco de Vida (40%) e o Adicional Noturno na forma da lei, dividido por 200 horas mensais, cujo resultado será acrescido de 50% pelo RAS e multiplicado por 12 horas da jornada do turno adicional. Artigo 9º - A Gratificação do Regime Adicional de Serviço (GRAS) não se incorporará, para quaisquer efeitos, aos vencimentos do servidor, ficando excluída da base de cálculo de qualquer outra vantagem pecuniária, bem como de quaisquer outros percentuais que incidam sobre os seus respectivos vencimentos e nem para descontos previdenciários ou securitários. Artigo 10 - Para o efetivo cumprimento das disposições desta Lei, o Comandante da Guarda Municipal de Miracema será o responsável pela sua estrita observância, regulamentando, através de atos administrativos complementares, os procedimentos cabíveis para o fiel cumprimento do disposto nesta lei, bem como o quantitativo mensal de vagas para os servidores de que trata esta lei. Artigo 11 - Fica revogado o artigo 13 da Lei 1.868, de 16 de dezembro de 2019. Artigo 12 - As despesas resultantes da aplicação desta lei possuem cobertura orçamentária a conta das dotações orçamentárias consignadas no orçamento municipal, ficando aditadas ao PPA, LDO e LOA. Artigo 13 - Esta Lei entra em vigor em 01/06/2024, revogadas as disposições em contrário. Agradecendo a presença de todos o Sr. Presidente encerrou a reunião, os convidando para a próxima a ser realizada no dia 22/02/2024, às 17 horas. Nada mais havendo eu, Roger Rabello Frazão Corrêa, Agente Administrativo da Câmara Municipal de Miracema, para constar, lavrei a presente ata que vai assinada pelos Senhores Vereadores presentes. Sala das Sessões, 19 de fevereiro de 2024.
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